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Opleiding Preventiemedewerker 
conform de richtlijnen van het 

Nederlands Instituut voor Bedrijfshulpverlening (NIBHV) 

 

Doelgroep 

De opleiding is bestemd voor de persoon die 

binnen een bedrijf of instelling  functioneert als 

Preventiemedewerker. 

 

Toelating 

Er zijn geen toelatingseisen voor deze cursus. 

 

Doelstelling 

Werkgevers zijn verplicht de preventietaken vorm 

te geven in hun bedrijf. Zij kunnen daarvoor een 

of meerdere werknemers aanwijzen: de 

preventiemedewerker(s). Dit zijn eigen 

werknemers die de werkgever bijstaan in de 

dagelijkse zorg voor veilige en gezonde 

arbeidsomstandigheden op de werkvloer. Zij zijn 

een goed toegankelijk aanspreekpunt voor 

collega’s met vragen over veiligheid en 

gezondheid op de werkvloer. De preventie-

medewerker ondersteunt zijn collega’s bij het 

werken volgens de veiligheidsvoorschriften en 

geeft hen zonodig voorlichting en instructie. 

 

Richtlijnen 

De cursus wordt gegeven conform de richtlijnen 

van het NIBHV. 

 

Documentatie 

Het cursusboek en de syllabus (werkboek) 

Preventiemedewerker van het NIBHV. 

 

Inhoud van de cursus 

Allereerst wordt ingegaan op de relevante wet- 

en regelgeving. Wat betekenen de artikelen uit de 

Arbo-wet voor de invulling van de 

preventietaken? Wat is de invloed van de 

medezeggenschap? De resultaten van de 

verplichte Risico-Inventarisatie en-Evaluatie 

(RI&E) geven aan welke preventietaken er in een 

bedrijf moeten worden uitgevoerd. In de scholing 

wordt uitgelegd wat de RI&E inhoudt en hoe de 

preventiemedewerker hiermee te maken kan 

krijgen. Een bedrijf kan de preventietaken op 

verschillende wijzen organiseren. Wat is voor een 

bedrijf nu de juiste keuze?  

 

 

 

In de scholing wordt uitgebreid stilgestaan bij de 

rol en positie van de preventiemedewerker. Wat 

is zijn status? Welke taken kunnen er worden 

uitgevoerd? Bij wie kunnen de preventietaken het 

beste neergelegd worden? Welke voor- en 

nadelen kleven daaraan? Tot besluit komt de 

aanpak bij het uitvoeren van Arbo-maatregelen 

aan de orde.  

 

Werkwijze 

De opleiding heeft een interactief karakter. Er 

wordt van de cursisten een communicatieve 

instelling verwacht. Het accent ligt op de 

toepassingen in de praktijk.  

 

Certificering 

De opleiding wordt afgesloten met een schriftelijk 

examen. Bij voldoende resultaat ontvangen de 

kandidaten het NIBHV-certificaat. 

 

Locatie 

De opleiding wordt gegeven op ons 

oefencentrum “De Maalderij” te Baak of op één 

van de locaties van Regio BHV Nederland. 

 

Aantal deelnemers 

Maximaal 12 

 

Tijdsplanning 

1 dag (2 dagdelen) inclusief examen 

 

Kosten 

De kosten van de opleiding zijn inclusief lunch, 

les-, en hulpmiddelen en inclusief  de 

cursusboeken. 


